
ROMANIA 
JUDETUL COY ASNA 

COMUNA MOAC~A 
PRIMAR 

DISPOZITIA NR. 58/2019 
privind acordarea sporului pentru conditii vatamatoare de munca a 

unor angajati din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Moaqa 

Primarul comunei Moaqa, judetul Covasna; 
A vand in vedere Referatul Compartimentului financiar-contabil din cadrul 

Primariei comunei Moaqa, inregistrat sub nr. 1099/04.07.2019; 
in baza Buletinului de determinare prin expertizarea locurilor de munca nr. 

24/2019 al Direqiei de sanatate publica Covasna, Compartimentul medicina muncii, 
inregistrata la institutia noastra sub nr. 1098-/04.07.2019; 

Vazand Procesul-verbal nr. 1097/04.07.2019 privind consultarea 
reprezentantilor salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Moac~a, cu privire la acordarea sporului pentru conditii vatamatoare 
de mun ca unor angaj ati din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Moaqa; 

A vand in vedere Capitolul 51.02. ,,Alte sporuri" ~i Capitolul 67 .02. ,,Alte 
sporuri" din H .C.L. nr. 22/2019 privind aprobarea bugetului local general al 
comunei Moaqa pe total ~i pe seqiunile de funqionare ~i de dezvoltare, 
precm1;_ ~i ap~barea Programului de investitii pe anul 2019; 

In baza prevederilor art. 2, art. 4, art. 8 din H.G. nr . 569/2017 pentru 
aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, categoriilor de 
personal, ma.rime concreta a sporului pentru conditii de munca, precum ~i 
conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de funqii bugetare 
" Administratie" din administratia publica locala. 

A vand 'in vedere art 11 alin. ( 4) ~i anexa nr. VIII. cap . I, pct. III. lit. B art. 
1 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice, cu modificarile ~i completarle ulterioare; 

A vand in vedere prevederile art. 3, art. 12 alin. (1) lit. a din Legea nr. 
319/2006 a securitatii ~i sanatii in munca, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

In confonnitate cu prevederile art. 63 alin . (1) lit. d, alin . (5) lit. a ~i art. 117 
lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica local a, republicata, cu 
modificarile ~i completarle ulterioare; 

in temeiul art. 68 alin . (1) ~i art. 115 alin. (1) lit. a din Legea nr. 
215/2001 privind administratia pub Ii ca locala, republicata, cu modificarile ~i 
completarle ulterioare; 



DISPUNE 

Art. 1. - Incepand cu data de 5 iulie 2019 se acorda un spor pentru 
conditii vatamatoare de munca, in cuantum de 10%, respectiv 15% din salariu 
de baza, corespunzator timpului efectiv lucrat, unor functionari publici ~i 
personal contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Moaqa, conform anexei la prezenta hotarare din care face parte integranta. 

Art. 2. - Sporul mentionat la art. 1 se acorda pe perioada de valabilitate 
a Buletinului de determinare prin expertizarea locurilor de munca, eliberat de catre 
Directia de Sanatate Publica Covasna . 

.Art. 3. - Cu executarea prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza 
Primarul comunei Moac~a ~i Compartimentul financiar - contabil din cadrul 
Primariei comunei Moac~a. 

Moac~a, la 04 iulie 2019. 

A vizat pentru legalitate 
la data de 04.07.2019. 

Secretar 
Fi.ilop-Fuer M. Zelinda 
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Anexa la Dispozitia nr. ~-.J'1201 9 

TABEL NOMINAL 
privind angajatii aparatului de specialitate al primarului comunei Moaqa care beneficiaza de spor pentru conditii vatamatoare 

de munca 

Numele ~i Functia/Ocu Factor de rise Durata de expunere Marimea sporului 
prenumele patia la factori 

nocivi/timpul 
efectiv lucrat 

Fabian Referent, • Suprasolicitarea aparatului 100% - 8 ore 15 % din salariul de 
Iren Compar- vizual; baza. 

' timent • Suprasolicitarea atentiei ; 
financiar-
contabil • S uprasolicitarea 

sistemului nervos central; 

• Radiatie electromagnetice 
Korodi Inspector de • Suprasolicitarea aparatului 100% - 8 ore 15 % din salariul de 
Zoltan - specialitate, vizual ; baza. 
Basrna Compar- • Suprasolicitarea atentiei ; 

timentul • Suprasolicitarea 
Agricol sistemului nervos central ; 

• Radiatie electromagnetice 
Fiilop- Consilier, • Suprasolicitarea aparatului 100% - 8 ore 15 % din salariul de baza 
Fuer Cabinetul vizual; 
Agnes primarului • Suprasolicitarea atentiei; 

• S uprasolici tarea 
sistemului nervos central; 

• Radiatie electromagnetice 



4. Kanyo Guard • Complex de noxe chimice 75% - 8 ore IO % din salariul de baza 
Emese (ozon, pulberi , oxid de 
Matild carbon); 

• Suprasolicitarea 
sistemului nervos central ; 

• Radiatie electromagnetice; 
5. Molnar Bibliotecar, • Suprasolicitarea aparatului 100% - 8 ore 15 % din salariul de baza 

Haj nal persoana vizual ; 
responsabila • Suprasolicitarea atentiei; 
cu atributii de 
asistenta • S uprasolicitarea 

sociala sistemului nervos central; 

' • Radiatie electromagnetice 


